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天道大學/神學院華人事工通訊

A NEWSLETTER OF CHINESE MINISTRIES

archives.

承接上期以「召命」為題之探討，今期特環繞「奉召」這主 

題•再思考怎樣於廿一世紀20年代處境中，落實回應神對聖 
徒群體之「召命」。

「神為人作業的安排與呼召」,是黎惠康牧師對「召命」的 

一個時代詮釋。在此•嘗試略為偏重■談到信徒奉召面對的 

攔阻。特別聚焦於神學教育於裝備聖徒回奉召命所扮演的角 

色。

⑴從現況説起

縱觀北美神學教育•過往五年內•有如下的趨勢：

1 .神學生年輕化的趨勢是明顯的。由過往十多年(40+)的平 

均年齡■降至30多歲。

2 .就讀三年制的「道學碩士課程」，過往幾年有持續下降的 
現象。

3 .神學畢業生完成學業後,一半以上回到其職業崗位；或以 
信徒領袖身份•作更有效的事奉。進入不同形式牧養職事的， 

只佔三成多。

4 .天道神學院中■亞裔學生佔三分之一。其他非白人的族裔 
亦佔三份一■餘下的三分之一是白人學生。

5 .部份時間修讀的，佔學生人數過半數。很多亞裔學生•其 
所屬教會都有某一程度經費的支持。

(II)由召命到奉召的挑戰

1 .無庸置疑，傳道職事的艱巨•往往成為蒙召又完成裝備者 
之恐懼。教會中具影響力的長執們，擁有基本神學訓練的• 

俯拾皆是。作為一個接受過全科訓練的赤子傳道•臨淵履 
薄，所面對的挑戰是很實在的。況且■一般神學院三年制課 

程，提供的並非專業的訓練。畢業後亦需要一面事奉•一面 

學習，是一個漫長的階段。

2 .在接受裝備期間■一般上教會與神學院未能在侍奉各方 
面•建立到一個理想的支持網絡。原則上•每個神學生都安 

排有學術指導。但美中不足的是在實際事奉上•缺乏屬靈導
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師(mentor)的導引。

3 .家庭經濟的需要，往往是放下專業、投入全職事奉者的困 
惑。在等候神進一步的召命確定時、和配偶一同思考怎樣協 

調家庭資源中'信徒領袖轉移成為傳道同工身份上的轉變當 

中，躊躇時段，很容易忘記起初的召命或感動■半途而廢。

4 .較年輕的神學生•亦可能會面對父母的反對。踏上這事奉 
道路時•需要周遭的主內弟兄姊妹•作為他/她們的勵行者。

(ni)「奉召」的落實

1 .落實於廿一世紀20年代處境•回應神的召命•當有Carpe 
Diem (Seize the day)之醒覺和催促。有機會投入進一步的 
委身事奉，或作全職牧養時候需要有這份的敏銳•神藉奉召 

者周遭環境的帶領•不容忽視'勇於回應。

2 .完成裝備之後,面對的既是挑戰，亦是許多可行的選擇• 
猶如站在十字路口般。重作馮婦回到舊業？轉為部份時間事 

業、部份時間投入事奉？或回到同樣教會事奉崗位，作「更 

有神學理念」的事奉？又或提早退休、用義務身份投入事奉 

行列？這些都是可作弟兄姊妹的鼓勵•蒙神喜悅的擺上。只 
是在眾多的選擇中•我們能用信心的眼睛•洞察哪一個是神 

擺在我們面前■要珍惜、要掌握的Carpe Diem。

(IV)再思「我在這裏、請差遣我」(賽6:8)

教會中常引用這節經文，作為「召命」與「奉召」的呼喚。 

細讀第六章，以賽亞先知蒙召經文的內容發展■重點並非集 
中於耶和華神的「召命」■更不是先知面對的「奉召」。以 

賽亞的回應：是親眼看見聖潔 ' 尊貴■又威嚴的主■高高坐 

在寶座上這異象■深深感覺到自己的污穢、不配與無能。這 

是一個始於「尊貴與聖潔的神」與「不配'有罪的人」之間 

的「呼」與「應」，是先知基於面對這位神而產生「畏」

「懼」(Divine Fear)的即時回應。非是深思熟慮的「奉召」。

面臨「奉召」時刻，當存這認知一-是尊貴、聖潔的神對我 

們這群不配的罪人的召命■是一種「神-人」關係的提升- 

不是我們配得的。

為神擺上'有生命、有機會去事奉•這本是「恩典」！



當今現象，普世宣教機構,包括華人教會在內■或許年青一 

代喜歡心靈歷奇，願意參與一年半載短期宣教的年青人眾多， 

但願意承擔投身於長期宣教的年青宣教士越來越稀少。教會 

有好幾位年青人到世界各地教授英語•支援宣教士-這些都 

是好的，但是•參與過後，未能進入長期宣教。回來之後• 

安頓下來•重操故業，打回原形；而且在教會中未能發揮出 

去之前的熱忱，未能將曾經在工場上的操練帶回教會。究其 

因素，錯綜複雜■或許教會的環境，欠缺提供機會給予繼續 

培育■和使用他們的熱誠■在我自己的親身經歷當中•有不 

少弟兄姊妹願意去一年的'真的是不容易。

至於為父母的•我把持一個想法，頭生的長子長女是屬於神 

的。

「耶和華曉諭摩西說：以色列中凡頭生的■無論是人是牲畜• 

都是我的•要分別為聖歸我。」（出13:1-2）

信念是從猶太人所學習和應用■因為出埃及的緣故•神所規 

定•這個「獻給神」心意是好的；而且從小到大■久不久提 

醒他：「頭生的是屬於神」。

信念之外■首要行動是策動引導家庭祭壇，和兒女一起有敬 
拜，珍惜對話,彼此代禱。

其次•是千萬不要在兒女面前提及其他信徒的軟弱■萬萬不 

能說及教會肢體的軟弱。教會肢體當中必定有很多軟弱和不 

是之處•如果將教會的問題成為兒女面前的牢騷•會產生反 

感■導致他們不喜歡返教會，更談不上踏上奉獻之路•產生 

「氣」字。特別對教會的傳道人牧者■私底下對他們的批評• 

絕對不能，同樣地對神的工人會產生不尊敬•牧者傳道的 

教導就不能進入他們■反而禍及他們。牧者傳道有不是之處• 

即如撒母耳的時代，以利並非一位好領袖，他沒有禁止兩 

個兒子的惡劣行為■放任他們，但神仍然使用他來琢磨撤母 

耳。若撤母耳不能尊重以利，就不能被神所使用。負面的說 

話■在兒女面前一句也不能出口。

父母真正的愛神是一個榜樣。小兒子入神學院的時候■我有 
點吃驚•從來我只是期望大兒子投身於事奉神，真想不到。 

我受一位牧長有趣的理念所影響。他有兩個兒子■主張一個 

在教會從牧，一個在商場從商■從商的支持從牧的。

小兒子成家立室一年之後•表示不單只是神學進修•而是放 

下全職入神學院。他給予三個理由•結婚之後•兩夫妻嚴肅 

地探討：「怎麼樣是最有意義的人生？」所產生的共識•事奉 

主是最有意義的。其次-兩人參加了教會的三元福音倍進佈 

道法（EE ）訓練•多了時間出外佈道，傳福音領人信主•很 
有果效•嚐到傳福音的喜樂。第三方面•就是受了父母的影 

響■事奉主很喜樂，清楚主的呼召是為了福音。這樣的回應 

使我感到欣慰。雖然兩人都有美好的專業■分別是建築和藥 

劑師•都是經過深思熟慮的結果•我欣然地祝福他們。

大兒子方面我不時提醒他。在他小學四年級的時候■有一個 

家長日，有機會與他的老師會面•在他們教室內的壁報板• 

展示每位學生的作文■以r長大後的工作心願」為題。盡是 
警察、醫生'律師'老師'護士，消防員•甚至於有希望作 

飛機師。但很奇怪，云云二十多人當中•唯獨大兒子的心願 
是當牧師。我為他感恩•給他讚賞嘉許鼓勵，竭力保持心志。

但到了中學大約十一班的時候提醒他，「事奉主的心志又如 

何呢？」反應是「無可能' 不願意」！「為什麼呢？」「我 

不想我的兒女沒有父親。」他坦誠的一句話，確實令我感覺 

不是味道■一個強烈訊息，因為我是一個工作狂熱者•常常 

不在家•是一個十分忙碌的傳道人•特別是暑假的時候，在 

家裏的時間少,聖誕假期必然有冬令會■復活節假期亦都是 

另一個繁忙時段，接踵而至的退修會•週而復始，什麼時候 

都是將教會處於優先位置■家庭成員、親友相聚宴會的時候， 

也要先查看我的時間表。大兒子心知肚明•這訊息給我很大 

的警覺•兩夫婦齊心禱告求主憐憫。這是一個難以討論和改 

變的事情'現象。

他怎麼樣的回心轉意？在他中學畢業之時，在多倫多附近一 

個城市，有一個領袖訓練中心，特別為中學畢業生預設•給 

予整整一年的訓練•在進入大學之前，打好信仰根基。當時 

這樣的設施沒有中國學生參加■我曾經研究營中的課程■非 

常上乘•一年的課程相等於一個人整生的主日學訓練•而且 

住在營裡。當其時雖然進大學事宜一切就緒，他也願意延遲 

一年，接受一年的屬靈軍訓。離開了華人社會'教會、學習' 

居住和家庭環境，回復他淳樸原始'土生土長的自然本性， 

如魚得水，潛質發揮，不亦樂乎。又得到學校的信任，知悉 

他擁有執照•讓他駕駛小型巴士■每逢周日接載同學到不同 

的教會作見證，雖然身負重任，但其樂融融。結業禮中得到 

多項槳狀。可惜訓練中心不太受一般大城市父母歡迎•皆因 

延遲一年入大學•天大事情。

選擇大學■我認為兒子仍然要得到父母的照顧•我要求他進 

入本城的大學，我所把持的理由；「父母需要你的照顧」。 

在他中學的最後兩個暑假•我安排他參加「萬國兒童佈道團」 

為期兩個月•向兒童佈道•另一個暑假我安排他到澳門一位 

牧長處，接受另類的訓練■為期三個月■入住教會，成為當 

地人的英語教師、街頭佈道'暑期聖經班，不同的操練。那 

一趟•適逢「澳門歸主運動」期間，他帶領了三十多個人信 

主，用四律方式（四個屬靈的定律）•雖然不懂中文，打開 

四律小冊子•由接受者讀出來•然後作解釋•帶領決志。那 

一位牧長又有帶他們進入中國■參與探訪和福音工作。

這三段暑期生活是對他重要的好培育•原本他是一個很怕事 

的人、內向'處事欠靈活•學業並不卓越•但這三個時期• 

將他的潛質發揮得淋漓盡致•是我們對他刻意的栽培•預備 

他成為神的僕人，提供不同的平台。 
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當初•基於居住在華埠和就學環境■我們亦無暇從旁幫助他 

的功課■兒子成績不理想•甚至老師也關注他的學業未達標 

準。後來遷移居所，學校環境轉變，他急起直追，結果成績 
美好，大學也不錯'神學院也十分好。弟弟比他早一年成家 

立室和入神學院，他也相繼受到神的愛所激勵'得到神的呼 

召，心志沒有改變，接受神學裝備。蒙上帝的恩典•正是 

「無心插柳柳成蔭'有心栽花花也開」。兩個兒子分別在兩

間教會成為英語牧者。

縱觀整個兒子成長過程，在家庭裏面,父母自己謹慎言行， 

主導家庭祭壇，流露事奉喜樂。至於塑造'孕育■重點集中 
於採用家庭以外的國度資源。這個實用模式■也可應用於教 

會當中■將年青人送到去一些可靠據點•讓他們接受培育訓 

練。令人惋惜■今天有些舊平台已經不存在了•然而，有不 

少新的又相繼出現了。

主的差遣
父母的奉鳳

黃少明'黃何兆瑩

孩子是耶和華所賜的產業■在地上我們是託管人■直到他們 

能作成熟的決定■事主侍人，便要功成身退，豈敢求主差遣？

跟隨主是一條窄路，傳道人的孩子在成長中，目睹全職事奉 

神的父母的工作，大概比平信徒的孩子更明白■甚麼是背起 

十架'捨己的功課；但是明白並不代表他們認同或願意效法！

承襲教會的傳統，把孩童獻給天父是我們的起步。做了這個 

承諾•我們便立志做好榜樣，不是說要做聖人•而是要做跟 

隨聖經真理教導的父母,那真是談何容易。

我們追求表裡一致的生活，但孩子們不難發現父母偶而也掉 

進世俗的網羅。我們不會在孩子面前裝作聖潔■卻承認自己 

有軟弱；也曾在怒氣中管教•令孩子們不服氣。惟我們冷靜 

禱告後會向孩子道歉，因為我們是人■需要藉著主求神赦免。 

就是這樣•當孩子犯錯•也能鼓起勇氣向我們認錯求助；深 

信主能把咒詛變為祝福,讓惡者無機可乘。這是信仰的實踐■ 

孩子一定要經歷赦罪大能•才會降服在神的恩典中。

「我們有這寶貝放在瓦器裡，要顯明這莫大的能力是出於神 ， 

不是出於我們。」(林後4:7 )當孩子明白自己只是脆弱的 
瓦器•又目睹父神在同等脆弱的父母身上作了奇事，便學習 

跟隨倚靠祂。

「吾兒在此•主請差遣！」這是一個極為嚴肅的召命 ！

我們都希望自己的價值觀傳承給孩子■成為他們一生的座右 

銘。當然•我們也給孩子自由選擇權■因為他們不是我們的 

傀儡。兒子深深體會創造的奇妙•曾經追求自己的理想，在 

大學主修環境科學(Environmental Science )，但當他搜 
集眾多人類破壞地球的數據後，便切實地反省生命的意義- 

並清晰掌握：基督是惟一的答案。

「隠秘的事是屬耶和我們神的，惟有明顯的事是永遠屬我們 

和我們子孫的•好叫我們遵行這律法上的一切話。」(申 

29:29 )神的呼召是那麼奇妙。兒子與主的交心，不是父母 
可以完全明白•不斷的鼓勵及代禱則是我們的責任。兒子後 

來領受呼召，全職投入學園傳道會(POWER TO CHANGE) 
的校園服事。

小女兒後來也蒙召■ 2014年到亞洲服侍。我們問她為甚麼 
要跑到那麼遠？這裡也有很多服侍機會啊！她說加拿大資源 

太豐富，希望幫助那些缺乏的地方。相信那「明顯的事」. 

女兒領受且實踐了。主差她去■我們願意將她奉獻給主。她 

最近已完成一年半職場體驗■包括學習語言•準備受神學訓 

練後返回工埸當雙職宣教士■以專業社工身份藉著基督的愛 

協助被虐待的女性重整生命及認識真理。

我們給孩子生命的信息是： 

簡樸的生活•因我們原是塵土。 

舉止要合宜，慎防不走向極端。 

愛人如愛己，大誡命賜予喜樂。 

透明的事奉，末日我們要交賬。 

務必要聖潔，這是天父的品牌。 

行樂要及時,原是創造的美意。 

榮耀頌讚主•是我們生活目的。

主呼召我們家的孩子•我們受寵若驚！他們肯回應•我們更 

加戰兢，願意時刻為他們禱告■而我們的身分•則從託管者 

變為守望者•求主加添我們膝上的耐力！



伴隨兒女走上

宣教路

我出生在一個很傳統的華人家庭，在50年代少年時，被親友 
帶往教會■因此有機會得著救恩，在家中成為第一代的基督 

徒。藉著教會的參與，受牧者的牧養•主日學的聖經教導， 

團契生活的模造•在聖經的根基建立•靈命造就的操練，事 

奉上的學習•都有了一定的基礎。到年青時•已回應上主的 

呼召•立志獻身事主。

當成家立室後■同樣地■不但以基督為一家之主•更是要作 

事奉主的家庭。

60年代已開始踏入全職事奉的路上；70年代帶著三位兒女■ 
舉家移民加拿大•一直定居在多倫多到如今■並投入華人福 

音堂的教會生活；90年代，兒女完成大學階段•均先後參與 
不同類別的差會•有專以回教世界為工場的•有藉醫療事工 

為宣教，有以聖經翻譯為重點的。更前往回教世界的北非國 

家,進入戰亂的阿富汗•踏足較落後的亞薩拜疆。

作基督徒父母的•對子女的最基本信念，他們都是神所賜的■ 

卻是神自己的產業•父母只是看守者•有責任培育他們在主 

裡的成長•不能假手他人•因此•當兒女還在母腹中的時候■ 

就已為他們禱告，出世後，更從小帶領他們•有家庭的敬拜• 

要影響他們有一個以「基督為我家之主」的認定。

藉「家庭敬拜」，讓子女認識•家庭是活在神的管理底下■ 

要尊敬神•在行事為人的處境中•活出基督化的家庭生活樣 

式•藉著彼此的代求、相交，使各人在靈命上有成長。

子女的靈命成長有不同的階段■從小開始，按著他們所能理 
解的程度•年歲學識的知識層面，提供每天研讀聖經的材料• 

建立恆常的靈修生活的根基，這是最重要的環節，必須從小 

來培養這習慣，不但研讀經文■更學習把讀經的領受•學習 

寫下筆記•遇到對經文有疑難■就提出研討■必須盡所能明 

白聖經的教導。因著這樣的讀經習慣，恆常不斷•到大學時， 

已經把整本聖經研讀了幾篇。藉「家庭敬拜」幫助子女學習 

禱告•為教會'宣教'家庭'個人、為有需要的人，禱告的 

操練亦是這樣的學習。

事奉神的體驗■亦可以幫助子女對一生事奉神的意義及價值， 

有更多的了解•因自己早已作全職事奉神的人•因此「全家 

事奉」是理當讓子女肯定的•就是他們因就讀的大學而遠離 

家庭，這種彼此相交、代禱，仍沒有間斷，在彼此通訊中. 

常常問及「怎樣為你禱告？」到這階段，子女成長了•我們 

為主裡的肢體•可以彼此分享在事奉中的苦與樂•等如整個 

家庭都一起同心事主-並肩同行，彼此都在事奉中有份，更 

分享了神所賜諸般的福份。不要讓子女們對事主產生恐懼,談 

「事主」而變色•以致有退縮不前，造成「事主」的心理壓 

力。更應讓子女看見「事主」的價值，實踐跟隨主的蒙福路。 

有一次•兒子在學校是樂隊成員，他是唯一的低音大喇叭■ 

整個樂團代表學校，需要在主日一公開場合演出•兒子問可 

否去，適逢主日•就刻意的說「讓你自己決定吧！」結果. 

他告知老師，因是主日，要敬拜神•缺席不參與樂隊的演出 

了，看重神的事是應當的。

勸導兒女在中學時期不可談戀愛，進入大學則可以開始結交 

異性朋友■但若是談婚論嫁，則必須要是在主裡的•要一定 

有相同的信仰，但女兒曾表達意見■不但是主裡的人，更是 

要有宣教委身的，結果■神為她預備了幾代都是宣教家族的 

成員，因而投入了宣教的家族的行列。父母對子女在信靠神 

的學習上•同樣要給予導引，記得有一次•女兒要離家外出 

短宣的行程，在機場送別時,女兒問「這次出門短宣，你擔 

心嗎？」說實話，怎不擔心呢？她所去的地方•在文化、語 

言環境、生活方式等都有所不同•能否應付？為父的怎能不 

掛心呢！然而■卻回應她說：「我是擔心的，但又是放心的• 

因為你'我都同樣事奉一位相同的主，倚靠一位相同的神， 

我確信祂必看顧,保守妳在祂的大能手中」。

兒女們不約如同的走上宣教路•當然是神親自呼召他們■引 

導他們•但在家庭的生活上■亦可以有其直接的影響。年幼 

時•常提供好些有關宣教士傳記的書籍給他們閱讀，故對一 

些很被人熟識的宣教士■都早已認識•如戴德生，李溫斯頓， 

克理威廉等•這些真實的生命見證•宣教工場的遭遇，都直 

接對普世宣教產生影響力。同時，更常鼓勵兒女多參加短宣 

旅程，有機會親歷宣教的實踐。

對兒女投入宣教事工的導引•是提示他們在一生跟隨主的路 

上•每一個專業都是好的•不論將來在社會上■從事那一種 

職業，醫療界教育界'工業界、科技界'社工界'服務界等 

等，職業不分貴賤，神帶領跟隨祂的人進入每一行業，都是 
好的，只要在自己從事的行業上•藉著所在的職場，為主作 

鹽作光。不過，在禱告等候前面要有的職業時•向兒女提出 

「多一個選擇(one more option )的意見■其實兒女都有 
他們自己的興趣•自己盼望想有的專業，有盼望成為醫院的 

行政主管，有願意成為城市設計者，有期望成為教學的老師， 

這些全是好的■亦是他們個別所有的抱負，就提議在為前面 

工作的禱告時，向神開放「求問神是否選召自己成為全職事 

奉•甚至成為宣教士」，有時雖然自己有願意的心，但還需 

要神旨意的帶領，揀選與否在乎神自己的主權•但跟從神的 

人亦需要機不可失的回應。

作父母這樣的幫助兒女■去面對前途事業的選擇，都是些微 

不足道的事而已•誰不期待望子成龍•望女成鳳,但提醒兒 

女向神開放■給予一個被神選召的機會•要有這個預備的心 

志。

回顧自己的成長過程■親眼看見六七十年代在很多令會中• 

無數年青一代■奉獻生命■為神所用•當年有很多牧者'傳 

道人扶持我們•從他們的身上•看見一個個事奉神的僕人使 

女，他們的生命豐盛•靈命滿有力量•是我們十分羨慕的• 

心裡常響往有一天自己也有這樣的機會，作全心全身事奉主 

的人,這些人是如此影響我們那一代的主僕和榜樣•自己可 

否亦成為影響下一代走上全職事奉神的榜樣？ 



當自己有機會作教會的牧者時，願意見到有年青一代可以起 

來•帶著神的選召•加上自己願意的心，走上全職事奉的路 

上。不過，仍有好些教會的領導者，對自己兒女獻身事主， 

不但沒有鼓勵'反而阻礙。有一次聚會，台上發出邀請：「有 

誰願意獻身事主■請到台前」，竟然有教會的領導者•看見 

自己的兒子要離開坐位•上前回應神的呼召•卻對兒子說：

「這些邀請，只是為教牧'傳道人的子女而設的，並不是為 

你的！」這種情況•實在使人難過!難怪今日的教會，欠缺教 

牧同工•宣教士稀少•其中原因可能在此。另外還有一次， 

當宣傳鼓勵眾青年人參加在美國舉行的大學生宣教大會 

Urbana •卻有一位教會執事不讓他的兒子參加，其理由是
「不想他參加這宣教大會回來後去作宣教士。」這樣雖是很 

少數的個案，但亦可見今日華人宣教士太少的隱藏原因。看 

見這些較負面的事件•回望華人教會前面成長路上，怎能產 
生更多、更多的教牧及宣教士呢！ 

到兒女長大了•學有所成•怎可以把他們差回原居地或其他 

第三世界的國家■是萬萬不能的。作父母的，以為一日踏上 

宣教路•就是永不超生，過著宣教士生涯，僅能「吃得飽， 

穿得暖」！養妻活兒•談何容易，怎麼可能「吃得好•穿得 

美」？

面對今日現實情況•青年傳道人流失率偏高，其中原因■有 

可能是待遇偏低的衝擊•當偶然與同輩作同等學歷的比較時 ， 

心底裡有一陣較強烈的坎坷感•有時更要自己籌募經費，不 

單未能夠供養父母•反而父母輩卻暗地裡私下接濟，更不願 

意告知他人，自己的兒子是傳道人。

理性上知道神會有供應和照顧•事實上•有時都會落在經濟 

缺欠中…。不過•跟隨主'事奉主的僕人，信心的功課是必 

須堅持才學會的。

一般華人家庭•辛辛苦苦舉家移民來加國，作父母的•確實 

不願意看見兒女走上全職事奉神的路•這是可以理解的。見

若你的子女

坐在小小的廚房中•品嚐著一杯濃濃的港式奶茶•與朱光澤 

夫婦的共話•是在這段忙碌的人生階段中的一大享受。享受 
的不單單是能與同道共聚聊天.更樂於能回應朱編輯給我的 

一個分享題目：『Freda,你身為人母又是牧者•若你女兒告 
訴你，她在考慮作全職事奉神的工人，你會如何回應？』我 

不是回應年青一代承傳牧養事奉這課題的專家•因我從來就 

不是專家•也沒有在這方面作過足夠的資料搜集，反思和研 

究。但在2015年終•與超過16000人，大部份是大學生， 

一同參加在美國聖路易斯的大學生宣教大會Urbana 15後。 
內心實在被鼓動•求神讓不變的福音信仰和參與神國度的使 

命的呼召回應•能一代一代承傳到主再來。感謝朱編輯的幫 

助■把我們的對話編寫成初稿•讓我作簡單整理後，以本文 

與大家分享一些我的體會和想法。

「兒女成為傳道人」，當然是一些基督徒父母的期望。我曾 

聽過一位師母的真誠分享，很希望當時仍在職場的兒子們， 

能有一天走上全時間奉獻的路，因這是最有意義的『職業』。 

最後神應允了她多年的禱告•我能看見她的喜樂是何等滿 

足。當然反對兒女成為傳道人的父母也不少•也有不同的原 

因。

要回答『父母應否鼓勵或阻止兒女成為全職奉獻事奉神的工 

人？』這問題之先•我認為我們更需要前設地問：「他們有上 

帝的呼召嗎？」無論是為父為母為牧•我們怎樣培育準備下 

一代活出一個有召命的人生觀，經常等候，尋求，辨別和接 

受神呼召的意識•才是最重要的起步。要培育這活出召命的 

意識，除了教會著意的教導外，讓年青的一代，把握機會參 
加一些本地和外地宣教機構的活動或宣教聚會.開闊他們對 

神的國度和呼召認識•對世界上的需要有更敏銳的觸覺，體 
會和被神的靈感動的回應。年青人不應再活在自已狹窄的生 

活領域中•迷失在沒有理想■沒有希望•沒有呼召的人生中。

在推動年青人有『被呼召』的意識,我個人感覺是美國在這 

方面的推動力是較強的•三年一次所舉辦的大型會議，例如 

大學生宣教大會Urbana,他們專注於年青人的屬靈成長和 
使命感的培育•提供一個平台•介紹神在不同國家的工作， 

信仰在這世代中面對的挑戰和危機•讓他們反省•然後看看 

他們能否聽到神的呼召，雖然有一點刻意地製造這些機會或 

氣氛•但卻實在為不少在信仰和人生目標感到迷糊的年青人 

打了一強心針•讓他們認真地反思自已的信仰歷程和人生的 

召命。單從我一般的見識•孤陋寡聞，我有這樣的體會。在 
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我們的近處•每年一度的青年令會，我們的華人教會，似乎 
已經不太多刻意地講論呼召這個課題'莫說年青一代•在成 

人的圈子•也不多。回想到我自己在神學院的時候，很多我 

這樣的背景的成年人修讀神學•最主要的推動力■就是領受 

了神明確的呼召，我們才願意放下職場的選擇，走上全時間 
事奉的路。固此，我認為要鼓勵年青一代奉獻作全時間事奉■ 

教會，機構應更多推動召命人生這課題。提供指導同行•和 

帶領他們在生活中留有更多思考'醒覺的空間。除了教會外■ 

我認為父母扮演一個重要的角色。若父母是一個有召命感的 

人•能與子女經常分享•也鼓勵子女建立這樣的做人意識• 

尋求神的呼召•下一代承傳牧職的機會就更大了。若我們成 

年人這一代的召命意識已經淡薄■又或對牧職抱有負面感覺■ 

渴慕聖工的意識又何以傳遞給下一代呢？

縱然有呼召•之前仍然需要預備他的心志■需要灌輸給他們 
有一個能夠聆聽到上帝聲音的觸覺。正當他們在思考前路去 

向的時候，能與他們同行•能被邀請參與他們的尋求人生和 

職業方向的過程，就最好不過了。有召命的人生觀■不代表 
每一個人都會被上帝呼召作全職事奉。上帝只會呼召一些人 

作全職事奉•為父母■為導師牧者的責任是提供平台•之前 

的屬靈餵哺，與神的建立•上帝是呼召的神•我們的身份只 

是協調人(facilitator)，推波助瀾•幫助下一代成為好土壤■ 
培育他們成為可塑造•被神呼召到不同職場工作的有使命的 

信徒。

在我和女兒的相處的一點經驗中所體會■當成年的女兒在生 

活和信仰上面對難關時，或是在尋索的時刻■有所失落'情 

緒波動、摸不着去向'戀愛路上有所波折'或是對神失去信 

心時，在她所面對的事情上•能夠與她同行，聆聽她的心底 

話■對神的經歷和體會•有機會對話之後，就靜心等候,讓 

上帝親自在她心裏身上作工。有時，再多說也沒有什麼作用， 

她已知道我想說什麼了。

在某些時候 '關口、環節，我要容許她渡過她的生命(go 
through her life on her own)然後再與她對話°不是單單 
灌輸她一套概念和原則■特別一些為牧者的父母•容易陷入 

於在家裏作牧者教師的角色，其實在家為父母•為牧者這兩 

者是很難完全分割，我所餵哺的，有時候要在觀念上作出調 

校和提醒•讓他們有反省的觸覺■在掙扎當中，經歷神■爭 

取恰當的時間跟他們對話。當他們已經能夠掌握這種反省， 

姑勿論將來是否全時間事奉神•也是終身受益的。有時是作 

一個願意聆聽的朋友■不加任何意見■只給鼓勵，讓她自已 

去闖闖，學習承担自已作決定的後果。作為牧者的父母■好 

處在於擁有兩種能力，兩種角色•要學習在適當時候分別運 

用。

但最後想提的•可能有些敏感性，但總覺不吐不快■因這是 

十分實際的問題。就是教會和機構如何看全職事奉者的待遇 

問題。這不代表願意全職事奉的同工要把屬世的價值觀帶到 

事奉中。但我們要明白，我們不是生活在一個窮鄉僻壤■是 

在城市當中•有一定的生活水平■我們的會友不是不能好好 

地供養一個牧者•然而在待遇方面■卻有時會成為願意全職 

事奉者多加考慮的因素之一•或者要延遲開始事奉的原因。 

有時我會想•在一個這樣的經濟環境之下，為什麼不提升傳 

道人較為合理的待遇■降低障礙•曾幾何時的觀念：不可貪 

愛世界•要有信心操練•要相信神的供應，要有受苦心志■ 

到今天的生活處境中■應如何詮釋？我在想•最低限度能夠 

養妻活兒。這也是傳道者要盡的家庭責任吧！

因為現今的下一代在職業上實在有很多的選擇•為什麼一般 

來說，傳道人的起點薪金都比一般專業的低？很多時候■並 

不是會眾沒有承擔能力•是在系統'心態方面的欠缺。有時 

這就成了鼓勵推動青年人入職的一個高企的障礙。放眼看現 

實，年青的牧者•兒女幼小•在經濟的壓力之下•妻子是很 

難作全職的母親•這是一個現實的環境，當教會領袖在作預 

算的時候，豈可漠視年青傳道的處境？事工的增加，職責上 

的要求•薪金待遇有否合時的相應調教？整體的教會機制文 

化，能否在薪酬方面作出尊重？體貼年青的牧者的生活需要?

所以，為父為母的•眼看這種實際的處境，我會鼓勵我的兒 

女作傳道嗎？我會！我會鼓勵■並且更明確地讓他們知道實 

在處境，教導他們相信神確實有供應•在事奉的路上■有永 

恆的喜樂，無論是家中的兒女•或是教會中的子姪■我同樣 

會這樣的鼓勵他們。在整體教會架構系統未更新之前，我仍 

然要鼓勵他們存著信心的踏上去這回應呼召的路。

但我心中，仍在不停思考這課題，倘若我們看重服侍神是好 

的，我們也樂意看見更多年青一代承傳全時間牧職的事奉• 

讓我們給與他們更多的實際幫助•在我們的的兒女得到呼召 

的前後•準備他的時候•在架構•制度和培育同行上，給下 

一代多一點的寬容和鼓勵。

書介：《放手把孩子交給主》

本書作者包蔓(Gunila Baumann ) 
育有三名子女•先後委身成為宣 
教士,其中二人曾分別在伊朗和 
尼泊爾宣教時被囚禁。作者從宣 
教士父母的角度•講述孩子和自 
己的生命見證,字裡行間不但顯 
露她愛主之心，也坦誠流露出自 
己在過程中的焦慮。

作者效法聖經中的哈拿，把兒女 
獻給神；又指出哈拿每年為撒母 
耳「做一件小外袍,同著丈夫上 
來獻年祭的時候帶來給他」 

(撒上2:19 ) •其實宣教士父母 
所扮演的角色也相約：一面要學 
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習放手交給神，一面要配合神的工作，在各方面支持子女。

包蔓分享自己學習放手的掙扎及過程，最後得出一個發人深省 
的體會：不管子女身在何方•只要順服神的旨意，他們就是在 
全世界最安全的地方。全書一再讓人看見，子女在宣教禾場上 
成長及事奉，父母同時也會在禱告和靈命上進深•期間雖有憂 
慮、險阻，最終神卻必顯明自己是信實的。

兒女本是神的產業,父母如何才能放手把孩子交還給主?怎樣 
才能過合神心意的家庭生活，預備孩子們愛主'事奉主?其實 
這些問題不但宣教士的父母須認真面對■所有渴望以基督為中 
心的家庭也須認真思考。基督徒家庭的責任，不單是養育出乖 
巧聽話'事業有成的好孩子，而是培育出願意在神所呼召的崗 
位中承擔使命的真門徒！ 

本書無中譯本 Gunila Baumann & Jemimah Wright, Releasing 
Your Children to the Lord: A Story and Guide for Parents (Seattle 
WA: YWAMPublishing, 2012)
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Tlaanl^lfor the Journey
Joey Ho

My name is Joey Ho, and I did not grow up in a Christian family. 
It all started when I was in grade 10 and was first introduced to 
"church” by my older brother, Jeffrey. His friend invited him to 
attend Sunday service at RHCCC, and asked me to come with 
him. I always declined Jeffrey's invitation by telling him that I 
did not need God or church because I thought that I was "good”. 
I grew up being the stereotypical Asian daughter; I did well in 
school, never cursed, and I always obeyed my parents. Why on 
earth would I need Jesus? I rejected my brother countless of 
times, but as time passed, something was different about him. 
There was something about him that was changing, and it was 
not the brother I used to know. He was strangely more loving, 
caring, and patient. He kept telling me, "It's because of Jesus. He 
is the reason why I'm like this." Who is this Jesus that is making 
him like this? Where did the old Jeffrey go? I finally decided to 
try attending church because I thought that there was nothing to 
lose. It is funny because two years later, I lost my life to Jesus. 
Luke 9:23 states that whoever pick up his cross daily, must deny 
himself and follow me. I found something that was worth losing 
everything for. I got baptized when I was in grade 12 and 
reflecting back on my past, I desperately tried to fill my heart 
with friends, and personal achievements, but it never satisfied 
me. Throughout those two years, God broke down the wall of 
pride that I have built over the years, and I have never felt so 
much joy and satisfaction in my life. It is by His grace that I 
became aware that I was and still am so far from being perfect. 
I know that I am still unworthy of His love, but that is what 
captivates me about Him. Jesus was willing to lay down his life 
fbr people who hated him, and even forgave those who 
persecuted him. This is what sacrificial and true love is; it lies on 
the beauty of the cross. Although I fall short of his glory, I am 
thankful to know that I am still loved by the King of kings, and 
I will forever be a child of God.

As disciples of Christ, our lives are to be like Jesus and to follow 
him even if it means to deny our own dreams and desires. I 
originally planned on pursuing the field of dietetics with my 
Nutrition degree at Western University this year. However, after 
much prayer and counseling, I felt a calling from God to abandon 
my aspiration to become a dietitian, but to be used as a tool fbr 
God to make disciples and to pursue a life of ministry instead. 
Since my parents are non-believers, standing firm and 
persevering through the ridicules has been difficult, but I know 
that Jesus is worth my hardships and sufferings. I remember 
telling my father I wanted to go to Tyndale on Christmas day last 
year. The discussion went on fbr two hours and it was a tough 
anversation, as both my parents were in disbelief and shocked. 
They made remarks such as: "Why are you pursuing something 
that does not exist?" "This is such a waste of your potential !,5 

si

"God does not exist.^, The following weeks with my parents 
were tense and awkward. I have never been so desperate for 
prayer in my life and I meditated on God's word day and night. 
Luke 1:45 really spoke to me: "And blessed is she who believed 
that there would be a fulfillment of what was spoken to her from 
the Lord”（ESV）. Mary did not fully understand what her 
pregnancy with Jesus would entail, she took a step of faith and 
believed in God. She simply obeyed. Similarly, I knew this was 
what God was calling me to do and there were many doubts and 
fears that I still had. However, this verse encouraged me to 
follow in simple obedience to God and to cast all of my anxieties 
and burdens onto him. It was not my will, but his be done.

As my Christmas break ended, I went back to Western to 
complete my last semester. Jeffrey was living at home at that 
time and he was able to clarify misconceptions that my parents 
had about Christianity. They had long discussions regarding the 
role of a pastor and the church, and slowly God softened their 
hearts. I received my acceptance to Tyndale late April and I was 
scrambling to find subsidy or a scholarship fbr the PCM 
program. I chose this program because I knew it had a strong 
mentorship program and my heart was fbr the Chinese Canadian 
church. At the time, all of the deadlines were already past and 
I was left to pay the tuition on my own. I continued to pray and 
ask God to open opportunities, but one day my father came into 
my room and he said he was willing to pay fbr my tuition. I felt 
a huge wave of peace,joy, and thankfulness. It was extremely 
unexpected and it was truly by God's grace that my parents were 
willing to let me go to Tyndale and even pay fbr it as well. 
However, the only condition was fbr me to work part-time at 
their company.

I am now a full-time seminary student, work part-time, and am 
involved in three different ministries in my church. It can be a bit 
hectic sometimes, but I am so thankful for the journey that God 
has put me through. My parents still do not believe in God, and 
they still make hurtful comments from time to time. However, I 
know that this is the path that God has called me to be and he is a 
faithful God. Self-denial is never easy as it requires us to give up 
control of our own lives, but this is what having a relationship 
with Christ means. We are not to live a life that loves the world, 
but to love and obey God in full surrender. I hope and pray that I 
will continue to be a stronger disciple of Christ so that I can 
become a better witness to my parents. I know they are only 
worried because they love me. May all of the glory, honour, and 
praise be to God.



通訊欄 News & Prayers

華人事工課程 戴德生華人事工中心

1 .為華人事工課程校友方志偉傳道及李偉光傳道先後於二 
月廿八日及五月一日被按立成為牧師感謝神。願神賜恩加 

力，更大使用他們在教會的事奉。

2 .梁薇博士將於七月一日起，由華人事工課程主任暨舊約 
教授的職務，轉為舊約研究教授。除致力學術研究及寫作 

外，她將更多參與國際性的教學及戴德生華人事工中心的事 

工。請為她的適應和往後的事奉代禱。

3 .華人事工課程將有四位同學於今年春季畢業。請為他們 
尋找工場代禱，求主為他們預備並賜他們智慧能力牧養教

編者話

「我在這裏、請差遣我」（賽六章8）是先知以賽亞聽見主的 
聲音、與神對話之間所作的回應。是期主題「吾兒在此、請 

差遣他」1意念乃是取材其中。

1 .黎惠康牧師、梁薇博士於四月中旬前往烏克蘭舉辦「新約 
研讀」課程，並為戴德生華人事工中心和國際差傳協會合辦 

的「烏克蘭教牧神學文憑課程」舉行第一屆畢業典禮。畢業 

禮及慶祝餐會於四月廿二日假基輔神學院舉行■五位同學獲 

頒文憑。請在禱告中記念這些畢業同學在當地教會的服事。

2 .今夏黎惠康牧師和梁薇博士將於北京人民大學及燕京神學 
院作訪問。此外，黎牧師亦應溫哥華主恩堂主講培靈會及有 

關第二代事工的講座。請為他們這些行程代禱，願神使用。

3 .林榮洪博士快將完成「基督教神學發展史」第四冊的寫作。 
這系列乃戴德生華人事工中心所贊助的叢書之一。請為林博 

士的寫作及出版該書所需的費用祈禱。

4 .中心為慶祝成立十五週年將於今秋舉辦兩個特別聚會：

1 ） 9月24日（週六）『下一代怎麼辦？-國語教會事工 
研討會』。會中將探討多個有關主題並邀請多位講員 

參與座談及討論。

2 ） 10月2日（主日）的十五週年籌款餐會。屆時除分享 
中心異象及事工外•更藉此機會感謝梁薇博士過去近 
二十年在天道神學院華人事工課程及中心的服事。敬 

請為這些聚會的籌備代禱並預留時間出席。

這禱告只是父母的心意■暫時性的代禱；盼望有朝一日孩子 
長大成人•直接與神接連相交時•才是自己真正的回應。我 

們相信父母暗地裡只可以祈求•不能強求！呼召的主權純粹 

在神，父母只是配合伙伴•履行託管、承擔孕育，準備有一 

天神的呼召若然臨到-兒女懂得響應而已。

然而，這並不是一個好談的課題。眼見不少基督教家庭•孩 
子從小都「順從聽話」，熱衷投入教會，但一旦離開家門進 

入大學校園,就成為脫疆之馬•從此變成離羣之羊•信徒父 

母為此已經一籌莫展、困惑不已•還可談甚麼「差遣」？

哈拿曾許願說：「萬軍之耶和華啊•你若垂顧婢女的苦情• 

眷念不忘婢女，賜我一個兒子•我必使他終身歸與耶和華■ 

不用剃頭刀剃他的頭。」（撒上一章11）相信有許多父母如哈 
拿一般•誠願「使他終身歸與耶和華」。

蒙神揀選成為祂僕人使女•已是莫大恩典。能夠恩澤下代• 

更是恩上加恩。邀集城中已得恩惠的牧長分享•文情並茂• 

細述箇中要訣竅門，給予有心父母作為借鏡參考。
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